
 

  



ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง 

วัตถุประสงค 

 1.  เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดรับความรูและแนวคิดพ้ืนฐานการขายตลาดออนไลน  

2. เพื ่อใหผู เข ารับการฝกอบรมสามารถนำความรู และแนวคิดเกี ่ยวกับการขายตลาดออนไลน     

(Digital Marketing) ไปประยุกตใชในการขายสินคา ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ         

ใหเขาถึงกลุมผูบริโภคไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนำความรูที่ไดรับไปเผยแพรใหกับผูที่สนใจตอไปได 

เปาหมาย 

 กลุมเปาหมาย จำนวน 50 คน แบงเปน 

1. เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และประชาชนท่ัวไปที่สนใจ จำนวน 40 คน 

 2. เจาหนาที่และทีมวิทยากร จำนวน 10 คน 

วิธีและขั้นตอนการดำเนินการ 

1. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ 

  2. ประชาสัมพันธโครงการและการรับสมัครผูเขารวมโครงการ 

 3. แตงตั้งผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 

4. ประสานงานหนวยงานที่มีความชำนาญเพ่ือใหจัดทำหลักสูตรและจัดหาวิทยากร  

 5. ดำเนินการตามโครงการ ฯ 

6. สรุปและประเมินผล ปญหา อุปสรรค จากการดำเนินการตามโครงการ 

7. ติดตามผลการนำไปปฏิบัติผานกลุมไลน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

วันที่ 9 สิงหาคม 2566  

สถานท่ีดำเนินงาน  

 หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง อำเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 

งบประมาณ  

เบิกจายจากขอบัญญัติงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 

งบดำเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อื่นๆ เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดโครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน จำนวน         

3๐,๐๐๐ บาท (รายละเอียดคาใชจายตามเอกสารแนบทาย) 

 

 



ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 1. ผูเขารับการฝกอบรมไดรับความรูและแนวคิดพ้ืนฐานการขายตลาดออนไลน 

2. ผูเขารับการฝกอบรมนำความรูและแนวคิดเกี่ยวกับการขายตลาดออนไลน (Digital Marketing)   

ไปประยุกตใชในการขายสินคา ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ ใหเขาถึงกลุมผูบริโภคได

อยางมีประสิทธิภาพ 

3. ผูเขารับการฝกอบรมนำความรูที่ไดรับไปเผยแพรใหกับผูท่ีสนใจ  

การประเมินผล 

 1. จำนวนผูที่เขารวมกิจกรรม  

 2. ภาพถายกิจกรรม 

 3. แบบประเมินผลโครงการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ ..................................................... 

(นายจรามิ เมืองสุข) 

นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

ผูรายงาน 



 

 

 ศึกษา และวิเคราะหโครงการจาก

แผนพัฒนาทองถิ่น 

เสนอผูบังคบับัญชาตามลำดับขั้น 

เขียนโครงการเพื่อบรรจุในขอบญัญัติ 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดทำประชาคม/ประสานกลุ มอาชีพ

ตางๆ ในพื ้นที ่  เพ ื ่อสอบถามความ

คิดเห็นถึงความตองการ โดยอางอิง

โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 

2566 -  2570 เพ ื ่ อ ให  ได มาซึ่ ง

โครงการท ี ่ เป นความต องการของ

ประชาชนอยางแทจริง 

เสนอขออนุมัติ

โครงการตอ

ตรวจสอบ

ความถูกตอง

ของโครงการ 

ดำเนินโครงการ /กิจกรรม 

1. ประชาสัมพันธโครงการ 

2. ประสานงานหนวยงานที่มีความ

ชำนาญเพ่ือใหจัดทำหลักสูตรและ

จัดหาวิทยากร 

3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ 

4. แตงตั้งคณะทำงานชุดตางๆ 

ประเมินผลโครงการ/ติดตามประเมินผล

โครงการ 

1. จัดทำแบบประเมินผลโครงการ 

2. ติดตามประเมินผลโดย

คณะกรรมการ 

3. ติดตามผลการนำไปปฏิบัติผานกลุม

ไลน 

1 

รายงานผลการดำเนินงานของโครงการ 
1. รายงานผลตอผูบริหารทองถิ่น 

2. ประกาศสรุปผลโครงการให

ประชาชนทราบ 

 

แผนผังการดำเนินโครงการสงเสริมการอาชีพ      

หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

อนุมัต ิ

ไมอนุมัต ิ



กำหนดการ โครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

องคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง อำเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 

ณ อาคารเอนกประสงคองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง 

********************* 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม หมายเหตุ 

08.00 – 08.30 ลงทะเบียน เจาหนาทีผู่รับผิดชอบ 

08.30 – 09.00 
พิธีเปดโครงการ โดยนายกองคการบริหารสวนตำบล
หวยทาชาง 

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

09.00 – 12.00 ฝกอบรมหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ทีมวิทยากร 

12.00 – 13.00 พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.30 ฝกอบรมหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ทีมวิทยากร 

16.30 – 16.50 แลกเปลี่ยน/ตอบขอซักถาม  ทีมวิทยากร 

16.50-17.00 ประเมินผลการจัดโครงการ และปดโครงการ เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

 

หมายเหตุ พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่มระหวางการประชุม เวลา 10.30 น. และ 15.00 น. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปคาใชจายโครงการสงเสริมการอาชีพหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ประจำปงบประมาณ 2566 

วันที่ 9 สิงหาคม 2566 

งบประมาณ 25,090 บาท (สองหม่ืนหาพันเกาสิบบาทถวน)  
 (1) ตามขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง เรื ่อง งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน งบดำเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดโครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 
ตั้งไว 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถวน) 
 (2) องคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง ประกาศโอนเงินงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 14 อนุมัติเมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2566 งบประมาณตั้งจายไว 20,000 บาท 
(สองหมื่นบาทถวน) โอนเพิ่ม ฯ จำนวน 5,090 บาท เปนเงินทั้งสิ้น 25,090 บาท (สองหมื่นหาพันเกาสิบ
บาทถวน) 
รายการคาใชจาย ประกอบดวย 

ลำดับ รายการ เบิกจาย (บาท) หมายเหตุ 

1 คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม สำหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม ประธานในพิธี เจาหนาที่และวิทยากร 

- อาหารกลางวัน จำนวน 50 คน 1 มื้อ มื้อละ 60 บาท 

- อาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 50 คน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท 

6,500 

 

 

 

2 คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร จำนวน 1 ปาย 540  

3 คาสมนาคุณวิทยากร จำนวน 2 คน x 7 ชั่วโมง x 1,200 บาท 16,800  

4 คาใบประกาศนียบัตร จำนวน 40 ใบ ใบละ 25 บาท 1,000  

รวม 24,840  

รวมคาใชจายทั้งโครงการ เปนเงิน 24,840 บาท (สองหมื่นสี่พันแปดรอยสี่สิบบาทถวน)  



สรุปผลการดำเนินโครงการ  

1. จำนวนผูที่เขารวมกิจกรรม  
- จำนวนผูที่ตอบรับการเขารวมอบรม ที่เปน เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และประชาชนทั่วไป

ที่สนใจ จำนวน 40 คน มาเขารับการฝกอบรมจริง จำนวน 38 คน คิดเปนรอยละ 95 
- เจาหนาที่และทีมวิทยากร จำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 100 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 2.1 แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูรับการฝกอบรม มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ ไดแก เพศ อายุ การศึกษา 
 ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอการฝกอบรม โดยสอบถามความพึงพอใจตอการฝกอบรมในประเด็นตางๆ 
จำนวน 9 หัวขอ ซึ่งจะใชวิธีการวัดความพึงพอใจดวยมาตรวัดของลิเคริท (Likert Rating Scales) 
  โดยกําหนดคาน้ำหนักของคะแนน ดังนี ้ 
   คะแนน 5 หมายถึง พอใจมากที่สุด  
   คะแนน 4 หมายถึง พอใจมาก  
   คะแนน 3 หมายถึง พอใจปานกลาง  
   คะแนน 2 หมายถึง พอใจนอย  
   คะแนน 1 หมายถึง พอใจนอยที่สุด  
  เกณฑในการแปลความหมายของคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน 
  กำหนดไวดังนี้  
   4.51 – 5.00 หมายถึง ดีมาก  
   3.51 – 4.50 หมายถึง ด ี 
   2.51 – 3.50 หมายถึง พอใช  
   1.51 – 2.50 หมายถึง ตองปรับปรุง  
   ต่ำกวา 1.50 หมายถึง ตองปรับปรุงเรงดวน  
 ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะ 

2.2 การเก็บรวบรมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการแจกแบบสอบถามผู เขารับการฝกอบรม จำนวน 38 ชุด และนํา

แบบสอบถามที่ไดมาทั ้งหมดไปทำการวิเคราะหขอมูล ขอมูลทั ่วไปของผู รับบริการ วิเคราะหโดยการหา
คาความถ่ีและคารอยละของความพึงพอใจในการฝกอบรม และนําคาเฉลี่ยไปเปรียบเทียบกับเกณฑในการแปล
ความหมายของคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม  

2.3 ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนท่ี  1 ขอมูลทั่วไปของผูรับการฝกอบรม 

  จำนวนผู ตอบแบบประเมิน จำนวน 38 คน จากผู เขารับการฝกอบรม 38 คน คิดเปน      
รอยละ 100  
  เพศของผูเขารับการฝกอบรม พบวา เปนเปนหญิงมากที่สุด จำนวน 34 คน คิดเปน รอยละ 
89.47 และเพศชายจำนวน 4 คน คิดเปน รอยละ 10.53 



  อายุของผูเขารับการฝกอบรม พบวา ชวงอายุ 40 – 60 ป มากที่สุด จำนวน 23 คน คิดเปน
รอยละ 60.53 และรองลงมาเปนชวงอายุ 20 – 40 ป กับ อายุมากวา 60 ปขึ้นไป จำนวน 7 คน คิดเปน
รอยละ 18.42 
  การศึกษาของผูเขารับการฝกอบรม พบวา การศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 28
คน คิดเปน รอยละ 73.68 และรองลงมา การศกึษาระดับประถมศึกษาและปริญญาตรี จำนวน 5 คน คิดเปน
รอยละ 13.16 
 ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอการฝกอบรม 

 ตารางแสดงระดับความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรม 

ประเด็น คาเฉลี่ย รอยละ 
ระดับความ
พึงพอใจ 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับความรูและแนวคิดพ้ืนฐาน
การตลาดออนไลนเพิ่มมากขึ้น 

4.58 91.58 ดีมาก 

2. สามารถนำความรูที่ไดรับไปใชในการขายสินคา 
ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ ใหเขาถึง
กลุมเปาหมาย 

4.53 90.53 ดีมาก 

3. สามารถนำความรูไปเผยแพรใหกับผูอ่ืนได 4.50 90.00 ดีมาก 

4. รูปแบบ/หัวขอในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 4.66 93.16 ดีมาก 

5. ระยะเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 4.71 94.21 ดีมาก 

6. วิทยากรสามารถถายทอดความรูและตอบขอซักถามได
เปนอยางดี 

4.76 95.26 ดีมาก 

7. การรับรูการประชาสัมพันธโครงการ 4.42 88.42 ด ี

8. เจาหนาที่มีความสุภาพ เปนมิตร 4.63 92.63 ดีมาก 

9. ความพึงพอใจในการจัดฝกอบรมโดยภาพรวม 4.68 93.68 ดีมาก 

คาเฉลี่ย 4.61 92.16 ดีมาก 

 สรุปผล  

 จากตาราง พบวาระดับความพึงพอใจของผูเขารัยการฝกอบรมอยูในระดับ ดีมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.57 คิดเปนรอยละ 91.46  

 ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจมากที่สุด ประเด็นที่ 6. วิทยากรสามารถถายทอดความรูและตอ
ขอซักถามไดเปนอยางดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.76 คิดเปน รอยละ 95.26 รองลงมา ประเด็นที่ 5. ระยะเวลาใน
การจัดอบรมมีความเหมาะสม มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.71 คิดเปน รอยละ 94.21  

 



3. รูปกิจกรรมการฝกอบรม 

 

 



 

 



 

 



 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  

 

 


