
 

  



ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

หนวยงานรับผิดชอบ  สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง 

วัตถุประสงค 

 1.  เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดรับความรูและแนวคิดพ้ืนฐานการขายตลาดออนไลน  

2. เพื ่อใหผู เข ารับการฝกอบรมสามารถนำความรู และแนวคิดเกี ่ยวกับการขายตลาดออนไลน     

(Digital Marketing) ไปประยุกตใชในการขายสินคา ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ         

ใหเขาถึงกลุมผูบริโภคไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถนำความรูที่ไดรับไปเผยแพรใหกับผูที่สนใจตอไปได 

เปาหมาย 

 กลุมเปาหมาย จำนวน 50 คน แบงเปน 

1. เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และประชาชนท่ัวไปที่สนใจ จำนวน 40 คน 

 2. เจาหนาที่และทีมวิทยากร จำนวน 10 คน 

วิธีและขั้นตอนการดำเนินการ 

1. จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ 

  2. ประชาสัมพันธโครงการและการรับสมัครผูเขารวมโครงการ 

 3. แตงตั้งผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 

4. ประสานงานหนวยงานที่มีความชำนาญเพ่ือใหจัดทำหลักสูตรและจัดหาวิทยากร  

 5. ดำเนินการตามโครงการ ฯ 

6. สรุปและประเมินผล ปญหา อุปสรรค จากการดำเนินการตามโครงการ 

7. ติดตามผลการนำไปปฏิบัติผานกลุมไลน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

วันที่ 9 สิงหาคม 2566  

สถานท่ีดำเนินงาน  

 หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง อำเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 

งบประมาณ  

เบิกจายจากขอบัญญัติงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 

งบดำเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อื่นๆ เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดโครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน จำนวน         

3๐,๐๐๐ บาท (รายละเอียดคาใชจายตามเอกสารแนบทาย) 

 

 



ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 1. ผูเขารับการฝกอบรมไดรับความรูและแนวคิดพ้ืนฐานการขายตลาดออนไลน 

2. ผูเขารับการฝกอบรมนำความรูและแนวคิดเกี่ยวกับการขายตลาดออนไลน (Digital Marketing)   

ไปประยุกตใชในการขายสินคา ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ ใหเขาถึงกลุมผูบริโภคได

อยางมีประสิทธิภาพ 

3. ผูเขารับการฝกอบรมนำความรูที่ไดรับไปเผยแพรใหกับผูท่ีสนใจ  

การประเมินผล 

 1. จำนวนผูที่เขารวมกิจกรรม  

 2. ภาพถายกิจกรรม 

 3. แบบประเมินผลโครงการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ ..................................................... 

(นายจรามิ เมืองสุข) 

นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

ผูรายงาน 



 

 

 ศึกษา และวิเคราะหโครงการจาก

แผนพัฒนาทองถิ่น 

เสนอผูบังคบับัญชาตามลำดับขั้น 

เขียนโครงการเพื่อบรรจุในขอบญัญัติ 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

จัดทำประชาคม/ประสานกลุ มอาชีพ

ตางๆ ในพื ้นที ่  เพ ื ่อสอบถามความ

คิดเห็นถึงความตองการ โดยอางอิง

โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 

2566 -  2570 เพ ื ่ อ ให  ได มาซึ่ ง

โครงการท ี ่ เป นความต องการของ

ประชาชนอยางแทจริง 

เสนอขออนุมัติ

โครงการตอ

ตรวจสอบ

ความถูกตอง

ของโครงการ 

ดำเนินโครงการ /กิจกรรม 

1. ประชาสัมพันธโครงการ 

2. ประสานงานหนวยงานที่มีความ

ชำนาญเพ่ือใหจัดทำหลักสูตรและ

จัดหาวิทยากร 

3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ 

4. แตงตั้งคณะทำงานชุดตางๆ 

ประเมินผลโครงการ/ติดตามประเมินผล

โครงการ 

1. จัดทำแบบประเมินผลโครงการ 

2. ติดตามประเมินผลโดย

คณะกรรมการ 

3. ติดตามผลการนำไปปฏิบัติผานกลุม

ไลน 

1 

รายงานผลการดำเนินงานของโครงการ 
1. รายงานผลตอผูบริหารทองถิ่น 

2. ประกาศสรุปผลโครงการให

ประชาชนทราบ 

 

แผนผังการดำเนินโครงการสงเสริมการอาชีพ      

หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

อนุมัต ิ

ไมอนุมัต ิ



กำหนดการ โครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 

องคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง อำเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี 

ณ อาคารเอนกประสงคองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง 

********************* 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม หมายเหตุ 

08.00 – 08.30 ลงทะเบียน เจาหนาทีผู่รับผิดชอบ 

08.30 – 09.00 
พิธีเปดโครงการ โดยนายกองคการบริหารสวนตำบล
หวยทาชาง 

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

09.00 – 12.00 ฝกอบรมหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ทีมวิทยากร 

12.00 – 13.00 พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.30 ฝกอบรมหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ทีมวิทยากร 

16.30 – 16.50 แลกเปลี่ยน/ตอบขอซักถาม  ทีมวิทยากร 

16.50-17.00 ประเมินผลการจัดโครงการ และปดโครงการ เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

 

หมายเหตุ พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่มระหวางการประชุม เวลา 10.30 น. และ 15.00 น. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปคาใชจายโครงการสงเสริมการอาชีพหลักสูตร การขายตลาดออนไลน ประจำปงบประมาณ 2566 

วันที่ 9 สิงหาคม 2566 

งบประมาณ 25,090 บาท (สองหม่ืนหาพันเกาสิบบาทถวน)  
 (1) ตามขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง เรื ่อง งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน งบดำเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดโครงการสงเสริมการอาชีพ หลักสูตร การขายตลาดออนไลน 
ตั้งไว 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถวน) 
 (2) องคการบริหารสวนตำบลหวยทาชาง ประกาศโอนเงินงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 14 อนุมัติเมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2566 งบประมาณตั้งจายไว 20,000 บาท 
(สองหมื่นบาทถวน) โอนเพิ่ม ฯ จำนวน 5,090 บาท เปนเงินทั้งสิ้น 25,090 บาท (สองหมื่นหาพันเกาสิบ
บาทถวน) 
รายการคาใชจาย ประกอบดวย 

ลำดับ รายการ เบิกจาย (บาท) หมายเหตุ 

1 คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม สำหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม ประธานในพิธี เจาหนาที่และวิทยากร 

- อาหารกลางวัน จำนวน 50 คน 1 มื้อ มื้อละ 60 บาท 

- อาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 50 คน 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท 

6,500 

 

 

 

2 คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร จำนวน 1 ปาย 540  

3 คาสมนาคุณวิทยากร จำนวน 2 คน x 7 ชั่วโมง x 1,200 บาท 16,800  

4 คาใบประกาศนียบัตร จำนวน 40 ใบ ใบละ 25 บาท 1,000  

รวม 24,840  

รวมคาใชจายทั้งโครงการ เปนเงิน 24,840 บาท (สองหมื่นสี่พันแปดรอยสี่สิบบาทถวน)  



สรุปผลการดำเนินโครงการ  

1. จำนวนผูที่เขารวมกิจกรรม  
- จำนวนผูที่ตอบรับการเขารวมอบรม ที่เปน เยาวชน กลุมสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และประชาชนทั่วไป

ที่สนใจ จำนวน 40 คน มาเขารับการฝกอบรมจริง จำนวน 38 คน คิดเปนรอยละ 95 
- เจาหนาที่และทีมวิทยากร จำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 100 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 2.1 แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูรับการฝกอบรม มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ ไดแก เพศ อายุ การศึกษา 
 ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอการฝกอบรม โดยสอบถามความพึงพอใจตอการฝกอบรมในประเด็นตางๆ 
จำนวน 9 หัวขอ ซึ่งจะใชวิธีการวัดความพึงพอใจดวยมาตรวัดของลิเคริท (Likert Rating Scales) 
  โดยกําหนดคาน้ำหนักของคะแนน ดังนี ้ 
   คะแนน 5 หมายถึง พอใจมากที่สุด  
   คะแนน 4 หมายถึง พอใจมาก  
   คะแนน 3 หมายถึง พอใจปานกลาง  
   คะแนน 2 หมายถึง พอใจนอย  
   คะแนน 1 หมายถึง พอใจนอยที่สุด  
  เกณฑในการแปลความหมายของคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูตอบแบบประเมิน 
  กำหนดไวดังนี้  
   4.51 – 5.00 หมายถึง ดีมาก  
   3.51 – 4.50 หมายถึง ด ี 
   2.51 – 3.50 หมายถึง พอใช  
   1.51 – 2.50 หมายถึง ตองปรับปรุง  
   ต่ำกวา 1.50 หมายถึง ตองปรับปรุงเรงดวน  
 ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะ 

2.2 การเก็บรวบรมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการแจกแบบสอบถามผู เขารับการฝกอบรม จำนวน 38 ชุด และนํา

แบบสอบถามที่ไดมาทั ้งหมดไปทำการวิเคราะหขอมูล ขอมูลทั ่วไปของผู รับบริการ วิเคราะหโดยการหา
คาความถ่ีและคารอยละของความพึงพอใจในการฝกอบรม และนําคาเฉลี่ยไปเปรียบเทียบกับเกณฑในการแปล
ความหมายของคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม  

2.3 ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนท่ี  1 ขอมูลทั่วไปของผูรับการฝกอบรม 

  จำนวนผู ตอบแบบประเมิน จำนวน 38 คน จากผู เขารับการฝกอบรม 38 คน คิดเปน      
รอยละ 100  
  เพศของผูเขารับการฝกอบรม พบวา เปนเปนหญิงมากที่สุด จำนวน 34 คน คิดเปน รอยละ 
89.47 และเพศชายจำนวน 4 คน คิดเปน รอยละ 10.53 



  อายุของผูเขารับการฝกอบรม พบวา ชวงอายุ 40 – 60 ป มากที่สุด จำนวน 23 คน คิดเปน
รอยละ 60.53 และรองลงมาเปนชวงอายุ 20 – 40 ป กับ อายุมากวา 60 ปขึ้นไป จำนวน 7 คน คิดเปน
รอยละ 18.42 
  การศึกษาของผูเขารับการฝกอบรม พบวา การศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 28
คน คิดเปน รอยละ 73.68 และรองลงมา การศกึษาระดับประถมศึกษาและปริญญาตรี จำนวน 5 คน คิดเปน
รอยละ 13.16 
 ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอการฝกอบรม 

 ตารางแสดงระดับความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรม 

ประเด็น คาเฉลี่ย รอยละ 
ระดับความ
พึงพอใจ 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับความรูและแนวคิดพ้ืนฐาน
การตลาดออนไลนเพิ่มมากขึ้น 

4.58 91.58 ดีมาก 

2. สามารถนำความรูที่ไดรับไปใชในการขายสินคา 
ประชาสัมพันธสินคา พัฒนาภาพลักษณผลิตภัณฑ ใหเขาถึง
กลุมเปาหมาย 

4.53 90.53 ดีมาก 

3. สามารถนำความรูไปเผยแพรใหกับผูอ่ืนได 4.50 90.00 ดีมาก 

4. รูปแบบ/หัวขอในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 4.66 93.16 ดีมาก 

5. ระยะเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 4.71 94.21 ดีมาก 

6. วิทยากรสามารถถายทอดความรูและตอบขอซักถามได
เปนอยางดี 

4.76 95.26 ดีมาก 

7. การรับรูการประชาสัมพันธโครงการ 4.42 88.42 ด ี

8. เจาหนาที่มีความสุภาพ เปนมิตร 4.63 92.63 ดีมาก 

9. ความพึงพอใจในการจัดฝกอบรมโดยภาพรวม 4.68 93.68 ดีมาก 

คาเฉลี่ย 4.61 92.16 ดีมาก 

 สรุปผล  

 จากตาราง พบวาระดับความพึงพอใจของผูเขารัยการฝกอบรมอยูในระดับ ดีมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.57 คิดเปนรอยละ 91.46  

 ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจมากที่สุด ประเด็นที่ 6. วิทยากรสามารถถายทอดความรูและตอ
ขอซักถามไดเปนอยางดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.76 คิดเปน รอยละ 95.26 รองลงมา ประเด็นที่ 5. ระยะเวลาใน
การจัดอบรมมีความเหมาะสม มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.71 คิดเปน รอยละ 94.21  

 



3. รูปกิจกรรมการฝกอบรม 

 

 



 

 



 

 



 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  

 

 


